1- Facture annuelle
A) La contribution familiale : les fonds provenant du paiement de la contribution sont consacrés aux travaux, à l’entretien, aux réparations des bâtiments, à l’achat du matériel important tel que le mobilier scolaire, appareils audiovisuels, informatique ainsi que de la rémunération du personnel non payé par l’Etat (secrétariat, surveillance, aide-maternelle, direction, comptabilité, ménage et entretien).
La Mutuelle Saint Christophe souscrite par l’Etablissement assure globalement tous les élèves.
Les cotisations inter diocésaines (ASEID, UROGEC, UDAPEL, UGSEL, Tutelle) sont intégralement reversées aux organismes qui assurent le bon fonctionnement de l’enseignement libre sur le plan départemental, régional et national. Ces organismes centralisent les informations juridiques, fiscales et tous les services de l’emploi et du recrutement. Elles sont obligatoires.
B) Etude ou garderie
Une information particulière sera faite à ce sujet. Des discussions gouvernementales sont en cours qui entraineront des adaptations de notre part.
C) La cantine
La demi-pension, lorsqu’elle est facturée, est forfaitaire et calculée à partir du nombre de repas annuel. Il n’y a pas de réduction possible sauf pour une absence supérieure à 15 jours justifiée par un certificat médical.
Les modifications en cours d’année ne sont pas acceptées et les jours choisis ne peuvent être changés. 
[bookmark: _GoBack]Pour les repas occasionnels, vous pouvez vous procurer à l’accueil des tickets au prix de 9€. Ce tarif plus élevé s’explique par l’impossibilité de prévoir le nombre de repas. Le montant de la cantine est consacré au paiement des denrées alimentaires, des fluides, du personnel de cuisine, de service, de nettoyage et de surveillance, à l’entretien des locaux réservés à cet usage. Les repas sont préparés par le personnel de la SODEXO dans les cuisines de l’établissement.

2-Modalités de règlement
Vous pouvez régler soit par :
a-Prélèvement bancaire annuel : 9 prélèvements du 5 octobre au 5 juin.
b-Chèque(s) : règlement en totalité à réception de la facture ou 3 chèques (1er octobre, 1er janvier et 1er avril).
En cas d’erreur de facturation, n’assurez pas vous-même la correction, signalez-la par courrier à la comptabilité.
3-Réduction
a-Réductions familles nombreuses :  
 Si vous avez 4 enfants scolarisés dans l’Etablissement, vous bénéficiez d’une réduction sur la scolarité  de 100%  pour l’aîné et 50 % pour le second.  Si vous avez 3 enfants  scolarisés dans l’Etablissement, vous bénéficiez d’une réduction sur la scolarité de 50 %  pour l’aîné.

b-Réductions pour situation exceptionnelle :
Si vous souhaitez obtenir une réduction, veuillez en faire la demande écrite et motivée par des pièces justificatives auprès de Mr Bossard avant le 10 septembre de l’année en cours.
4- Avance réinscription
Un acompte à valoir sur la facture de l’année est demandé. Les manuels scolaires, au collège, sont loués auprès de l’établissement. A la fin de l’année, les livres non rendus ou inutilisables seront facturés au prix du neuf.
